NAZIV POZIVA

NAZIV KORISNIKA

Prilog 03 - Popis ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava i dodijeljenim bespovratnim sredstvima

NAZIV PARTNERA

NAZIV PROJEKTA

REFERENTNI BROJ KORISNIKA

OKACIJA PROVEDBE AKTIVNOSTI

1ZNOS BESPOVRATNIH SRE!

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ratunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Medicinska Skola Varazdin

OLI JE PRIMJENJIVO)

Varazdinska zupanija, Sveutiliste Sjever,
Srednja $kola Cakovec, Srednja kola
Pregrada, Srednja strukovna $kola,
ValLMod centar, logopedija

Uspostava Regionalnog centra
kompetentnosti inovativnih
zdravstvenih tehnologija pri

Medicinskoj kol Varazdin

UP.03.3.1.04.0004

UPANIJA)Y

Varazdinska, Medimurska, Krapinsko-
zagorska i Koprivni¢ko-krizevacka
Zupanija

RK)

48,799,878.03 kn

TOPA SUFINANCIRAN.

0.00%

KRATAK OPIS PROJEKTA

Projektom se u RCK Medicinska $kola Varazdin
uspostavlja nova organizacijska struktura, intenzivira
suradnja s relevantnim dionicima, osnazuju se
znanja, vjestine i kompetencije odgojno-obrazovnih
radnika za razvoj/unaprjedenje i provedbu programa
redovitog strukovnog obrazovanja i programa
obrazovanja odraslih, RCK se oprema
specijaliziranom opremom za teorijsku i praktiénu
nastavu, laboratorijske i klini¢ke vjezbe, a radi

ja agilnosti odgoji 10g sustava RCK
naspram potreba trzista rada u zdravstvu i
profiliranja buducih radnika s prakti¢nim znanjima.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Strukovna $kola Vice Vlatkovi¢a,
Zadar

Zadarska Zupanija, Tehni¢ka $kola Zadar,
Srednja 3kola Biograd na Moru, Tehni¢ka
3Skola Rijeka, Industrijsko - obrtnicka skola
Pula, Elektrostrojarska obrtni¢ka $kola,
Skola za montazu instalacija i metalnih
konstrukcija, Sveutilidte u Zadru, Obrtnicko
utilite, Profine Croatia d.o.0., Auto

Hrvatska automobili d.o.o., Vaillant d.o.o0.

Budi spreman i kompetentan!

UP.03.3.1.04.0003

Grad Zagreb, Zagrebacka, Istarska,
Zadarska i Primorsko-goranska Zupanija

33,693,182.17 kn

0.00%

Podrugje strojarstva vazna je sastavnica brojnih
gospodarskih grana, a unapredenje (pod)sektora
strojarstva pozitivno ¢e se odraziti i na napredak

cjelokupnog gospodarstva. Projektom ,Budi spreman
i kompetentan!" ja¢anjem organizacijskih
sposobnosti RCK-a, uspostavom sustava kvalitete i
profesionalnog usmjeravanja ucenika i drugih
polaznika, unapredenjem kompetencija nastavnika i
mentora kod poslodavaca uspostavit ¢e se suradnja
za Canj i i u¢inkovitosti SO0-a u
(pod)sektoru strojarstva te ¢e se osnaziti kapaciteti
RCK-a za razvoj i provedbu strukovnih zanimanja
sukladno potrebama trzita rada.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ratunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Elektrotehnicka i prometna 3kola,
Osijek

Osjecko-baranjska zupanija, Srednja $kola
Isidora Krénjavoga Nasice, Tehni¢ka $kola
Rudera Boskovica Vinkovci, Fakultet
elektrotehnike, racunarstva i informacijskih
tehnologija Osijek, MONO za projektiranje
informacijskih sustava d.o.o., ATO
INZENJERING d.0.0. za proizvodnju,
trgovinu i usluge, Hrvatska Gospodarska
Komora ZK Osijek

RCK ELPROS

UP.03.3.1.04.0015

Vukovarsko-srijemska i Osje¢ko-
baranjska Zupanija

43,102,561.87 kn

0.00%

Cilj projekta je unaprijediti kvalitetu obrazovanja u
sektoru elektrotehnike i racunalstva kroz
j j novih
i
usavrsavanja, jatanjem kompetencija odgojno-
obrazovnih radnika vezanih za provedbu programa
redovitog strukovnog obrazovanja i
formalnih/neformalnih programa za obrazovanje
odraslih u skladu s potrebama trZista rada Sto ¢e
posljedi¢no utjecati na vecu zaposljivost u sektoru
elektrotehnike i ratunalstva. Projektnim aktivnostima
bit ¢e obuhvaceno 420 korisnika.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Obrtna tehni¢ka $kola, Split

Elektrotehnicka $kola — Split, Tehnicka
Skola, Fakultet elektrotehnike, strojarstva i
brodogradnje Sveucilidta u Splitu, Splitsko-
dalmatinska Zupanija, Institut perspektiva

ekonomije Mediterana, Tekoma d.o.0.,

Centar izvrsnosti Splitsko-dalmatinske

Zupanije

Uspostava regionalnog centra
kompetentnosti za elektrotehniku i
rafunalstvo Splitsko-dalmatinske
Zupanije

UP.03.3.1.04.0017

Splitsko-dalmatinska i Sibensko-kninska
Zupanija

49,978,113.43 kn

0.00%

Projekt je usmjeren ka unapredenju kadrovskih i
programskih uvjeta u RCK-u Obrtnoj tehni¢koj skoli,
¢ime ¢e se unaprijediti moguénost uéenja temeljenog
na radu za ucenike i odrasle polaznike strukovnog

obrazovanja u (pod)sektoru elektrotehnike i
racunalstva. Navedeno ¢e rezultirati unapredenjem
kompetencija u¢enika i polaznika obrazovanja
odraslih te ih uskladiti s potrebama trZista rada.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ratunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Poljoprivredno sumarska skola
Vinkovci

Srednja 3kola Ilok, Obrtni¢ko-industrijska
Skola Zupanja, Fakultet agrobiotehnickih
znanosti Osijek, Vukovarsko-srijemska
Zupanija, Razvojna agencija Vukovarsko-
srijemske Zupanije, Vinka plus d.0.o.

Centar za suvremene tehnologije i
obrazovanje u poljoprivredi, Il. Faza

UP.03.3.1.04.0019

Osjetko-baranjska i Vukovarsko-
srijemska Zupanija

35,910,395.54 kn

0.00%

S obzirom na razinu i kvalitetu obrazovnih programa
koje su do sada pruzali, osnivanjem Regionalnog
centra kompetentnosti za poljoprivredu prosirit ¢e se

i modernizirati programi struénog usavravanja i
strukovnog obrazovanja u (pod)sektoru poljoprivrede
te razviti kompetencije i vjestine koje se na HZZ-u
unazad 5 godina evidentiraju kao deficitarna
zanimanja. Cilj projekta je razviti i kontinuirano

pruzati kval i inovativne

obrazovanja i obrazovanja odraslih, kao i educirati

odgojno-obrazovne radnike kroz aktivnosti jacanja
njihovih kompetencija.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Srednja 3kola "Arboretum Opeka",
Marcan

Varazdinska Zupanija, Srednja skola
Bedekovcina, Agronomski fakultet, Parkovi
d.d., Srednja Skola Ludbreg

Uspostava regionalnog centra
kompetentnosti u poljoprivredi
“Arboretum Opeka"

UP.03.3.1.04.0005

Varazdinska zupanija, Krapinsko-
zagorska Zupanija

49,363,724.91 kn

0.00%

Uspostavom programskih i kadrovskih uvjeta u
Regionalnom centru kompetentnosti "Arboretum
Opeka" unaprijedit ¢e se moguénosti za uéenje
temeljeno na radu uéenicima i odraslim polaznicima
strukovnog obrazovanja u (pod)sektoru
poljoprivrede. Provedbom projekta ¢e se stvoriti
uvjeti za pruzanje teorijskih i prakti¢nih vjestina
¢enicima i odraslim icima u

obrazovanju te ¢e se povecati njihova moguénost

ulaska u trziste rada.




UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u

Tehnicka skola Sisak

Sisatko-moslavacka zupanija, Tehnicka
Skola Kutina, Industrijsko-obrtnicka skola
Sisak, Srednja Skola Glina, Metalurski
fakultet, Tehni¢ko veleudiliste Zagreb,
Hrvatska gospodarska komora, Hrvatski
zavod za zaposljavanje - Podru¢ni ured

Regionalni centar kompetentnosti u

Grad Zagreb, Zagrebacka i Sisatko-

Projekt Regionalni centar kompetentnosti u SMZ
prema novim i inovativnim znanjima i vjestinama
trajat ¢e 46 mjeseci te ¢e imati za cilj poboljSanje
uvjeta za strukovno obrazovanje na podrucju SMZ i
razvoj uéenja temeljenog na radu. Projekt ¢e

(pod)sektorima: strojarstvo, Kutina, Hrvatski zavod za zaposljavanje - Mz 'Zﬁr:n';:g?c;zé'“‘::’::"vmm UP.03.3.1.04.0010 moslavacka zupanija 48,083,859.43 kn 0.00% ukljucivati stvaranje programskih i kadrovskih uvjeta
elektrotehnika i ratunalstvo, Podruéni ured Sisak, SI-MO-RA D.0.0., INA za u¢enje temeljeno na radu u sektoru elektrotehnike
poljoprivreda i zdravstvo INDUSTRIJA NAFTE D.D., HIPP CROATIA i ratunalstva za ucenike upisane u ustanove
D.0.0., ABS SISAK D.0.0., SCRUMEDIA strukovnog obrazovanja, odgojno-obrazovne radnike
D.0.0., EXORDIUM GAMES D.0.0., i odrasle polaznike.
UNCECO D.0.0.
Pk, 55 VA v ot
Sibensko-kninska Zupanija, Obrtnicka »osna_zlt cese ‘konjpetenc_ue odgojr\oobra;ovmh
UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih omora Sihenska—kninske’iupamje djelatnika, ucenika i odraslih polaznika Regionalnog
centara kompetentnosti u Sveutiliéte u Zagrebu, Fakultet strojar;Wa i centra kompelemnosu (RCK) u (pod)sektoru
strukovnom obrazovanju u - O o N ! - " N . N za Sibensko-k ku, Splitsk 1sku
) Industrijsko-obrtnicka Skola Sibenik brodogradnje, Klima elektro Supe, ZM-  |ARS MECHANICA za nove kompetencije UP.03.3.1.04.0014 Sibensko-kninska zupanija 30,689,898.49 kn 0.00% ? " Y 7
(pod)sektorima: s{ro]arslvo. Vikom d.0.0., Capax d.0.0., Elektrolux i Dubrovacliov-neretvansku Zupaniju u skladu s
elektrotehnika i ratunalstvo, trgovina | S'e;w'; do.o G‘a;nl.avi d.0.0.. Auto potrebama trZista rada regije, te e se uspostaviti
poljoprivreda i zdravstvo Centar éiben'\k‘ d‘.o.o. Sveu(“:"\\'\steju suriadnja s ustanovama za §lrukovno ob_razovanje u
Zagrebu, Fakultet E\éktratehnike i RH i EU, visokim ucilidtima i g?spodarsklm sektorom
ra€unarstva, Impol-TLM d.o.0. regije, ali i Sire.
Projekt ,Razvoj kompetencija kroz uéenje temeljeno
Strukovna $kola Burdevac, Koprivnicko- na ‘i‘d“'ﬁ d°E””.° St rjEEaYanju“proh‘lema pada broja
krizevatka Zupanija, Tehni¢ko veleuiliét upisanih ucenika u zanimanjima iz (pod)sektora
UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih reb, Veleui iSte u Bjelovaru, K:;?‘l;t;it:?:;Ei:‘;ra;:;a:;:‘;i:\[?:{:ﬂ;gﬂos.k;llli
centara kompetentnosti u e u SiI_J'enik_u, Visoko g‘osPodarsko . - L — O, Burdevac kroz uspostavju programskih i kad:ovskih
strukovnom ob.razovanju u Obrtnitka Skola Koprivnica te u Krlze\{slma,VST?dnJa Skola Razvoj kompetencija kroz ucenje UP.03.3.1.04.0002 Kopnvmcko-krlzeva?ka ! nglovarsko- 30,027,720.85 kn 0.00% uvjeta u Regionalnom centru kompetentnosti u
(pod)sektorima: strojarstvo, Krapina, Obrtnicko ucilidte POUKA, temeljeno na radu bilogorska zupanija KoprivnitkokriZevatkoj fupanii koji ée unaprijedit
elektrotehnika i raunalstvo, Hrvatska obrtni¢ka komora - Obrtni¢ka moguénosti za uéenje temeljeno na radu. Ciline
poljoprivreda i zdravstvo komora Koprivnicko-krizevacke Zupanije, b N - o -
Avalon d.o.0., Data Link d.o.0., Elektro- skupine projekta su uc.enlcl (40.0)' Od.rBSII polaznlcl.
Iéelik d.o.o. ' strukovnog obrazovanja (100) i odgojno-obrazovni
o radnici (100) u (pod)sektoru elektrotehnike i
ratunalstva.
pl projekta it ¢e se
programski i kadrovski uvjeti u RCK Rudera
UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih Grad Zagreb, Elektrotehnicka Skola, ?: r:l;‘ljj\e/::: EZ]:_:SUUE?:;E:E mz?;z;ﬁsgézzl:‘?gzg
centara kompetentnosti u o o TghmEka Skola Zagreb, Fakultet strojarstva strukovnog obrazovanja, a kako bi se povecale
strukovnom ob.razovanju u Tehnicka Skola Rudera Boskovica, i brodogradnje, Puri¢ d.o.0., Kras dfd" RCK Rudera Bogkovi¢a UP.03.3.1.04.0012 Grad Zagreb i Zagrebacka zupanija 49,508,697.83 kn 0.00% njihove moguénosti za ulazak na trZiste rada. Ciljne
(pod)sektorima: s{ro]arslvo. Zagreb Klimaoprema d.d., Franck d.d., Pvro!ekl skupine projekta su: odgojno-obrazovnim radnicima
elektrotehnika i ratunalstvo, jednako razvoj d.o.o., Visoko uciliSte , PR
u ustanovama za strukovno obrazovanje, uenicima
poljoprivreda i zdravstvo Algebra upisanim u ustanove za strukovno obrazovanje te
odraslim polaznicima u sektoru elektrotehnike i
ratunalstva.
jem i u
strukovnom obrazovanju i obrazovanju odraslih i
Industrijska strojarska &kola, 1. tehnicka CleloZivotnom ugenju, kroz povezivanje novih
UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih Skola Tesla, Strojarska tehnicka Skola sadrzaja i \sljoda‘uce;]a povicat ce se d":?m‘,ka
centara kompetentnosti u s Frana Bodnjakovica, Elektrotehnicka 3kola, rezultirati jaég:nop:/z(z];:‘oégu strukov:oogce
strukovnom ob.razovanju u Strojarska tenq\cka 3kola Fausta Tehnicko veleuciliSte u Zagrebu, Hrvatska |Regionalni centar kompetentnosti Faust: UP.03.3.1.04.0013 Grad Zagreb | Zagrebatka Jupanija 48,325,792.79 kn 0.00% obrazovanja sa zahtjevima trtiéta rada. Nastavno |
(pod)sektorima: strojarstvo, Vrancica, Zagreb gospodarska komora, Grad Zagreb, strojarstvo nenastavno osoblie ée unaprijediti znanja i viedtine
elektrotehnika i raunalstvo, Selectio d.o.o0., Institut za razvoj trzista te stei nove kompetencije za provedbu programa
poljoprivreda i zdravstvo rada, Visoko utiliste Algebra, Topomatika . (R " s
d0.0 obrazovarf]a, a .ucenlcwvl odrasli Eolazn.\cl ce kroz
strucno te kroz
cjeloZivotno ucenje poboljsati potrebna znanja i
vjestine za trZiste rada.
St Samebor, et ko Dugo e, Provedbom projeda suri e se rter 2
Zrakoplovna tehnicka &kola Rudolfa uspostav:l RCK koji ce“bm srediSte tehnoloske,
Peresina, Srednja &kola Dragutina pedggoske i and[agoske \zv_rsnpsll u sektoru
UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih Strazimira, Srednja skola Ivan Svear Ivani¢ Indstjr:t]raijrest‘l,% asrr?érfifnsisziig:slaaieﬁgfﬂegﬁﬁo-
centara kompetentnosti u Grad, Srednja $kola Ban Josip Jelaci¢, o
strukovnom obrazovanju u Srednja kola Vrbovec, Srednja kola Regionalni centar kompelemr}osu u . o %, - - dvje!aln\ka, L
(pod)sektorima: strojarstvo, Srednja strukovna $kola Velika Gorica . strukovnom obrazovanju u strojarstvu - UP.03.3.1.04.0001 Grad Zagreb i Zagrebacka Zupanija 49,634,586.53 kn 0.00% obrazovnim i struénim programima i provedbom

elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Jastrebarsko, Hrvatski zavod za
zaposljavanje, Regionalni ured Zagreb,
Hrvatska obrtnicka komora-Obrtnicka
komora Zagreb, Sveutiliste u Zagrebu,
Fakultet strojarstva i brodogradnje, ALAS-
INFO d.0.0., TEH-CUT d.0.0., Obrtni¢ko
udilidte-ustanova za obrazovanje odraslih

Industrija 4.0

ucenja temeljenog na radu, RCK ¢e poticati i
podupirati inovativnost, razvoj i primjenu digitalnih
proizvodnih tehnologija kod ucenika i
odraslih polaznika s ciljem brzeg gospodarskog i
svekolikog razvoja Zagrebacke zupanije i
Republike Hrvatske u cjelini.




UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ratunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Tehnicka Skola Karlovac

Karlovatka zupanija, Srednja $kola Slunj,
Obrtnicka i tehnicka Skola Ogulin, Heineken
Hrvatska d.o.0., Kelteks d.o.0., Veleutiliste

u Karloveu, Hrvatski zavod za
zaposljavanje - Podru¢ni ured Karlovac,
TTK d.0.0. - Tvornica turbina, Zitoproizvod
d.d., HS Produkt d. Hrvatska
gospodarska komora, DS Smith Plastics

Karlovac d.o.0., Strukovna $kola Gospi¢,

Savez udruga osoba s invaliditetom
Karlovacke Zupanije, Pu¢ko otvoreno
ucilidte Zagreb, Udruga ugeni¢kih domova
Republike Hrvatske, Ustanova za
obrazovanje odraslih Praxis - utiliste za
prakti¢na znanja, Tehni¢ka skola Pozega,
Tehnicko veleutiliste u Zagrebu

"STRUKA i TI"

UP.03.3.1.04.0008

Karlovatka, Zagrebacka, Licko-senjska
i Pozesko-slavonska Zupanija

27,623,493.09 kn

0.00%

Projekt ,STRuKA i TI* doprinosi rjeSavanju problema
sustava strukovnog obrazovanja u vidu zastarjelosti
standarda zanimanja i kvalifikacija, kurikuluma,

ja i 5 ja odraslih i
osoba s invaliditetom te opreme. Cilj projekta je
uspostaviti organizacijske i programske uvjete
Regionalnog centra kompetentnosti u (pod)sektoru

strojarstva u svrhu moderniz:
obrazovanja u Karlovackoj zupani
obuhvacene tri ciljne skupine: odgojno obrazovni
radnici u ustanovama za strukovno obrazovanje,
ucenici upisani u iste i odrasli polaznici

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Medicinska $kola Ante Kuzmanic,
Zadar

Zadarska zupanija, Medicinska Skola u
Rijeci, Strukovna 3kola Gospi¢, Medicinski
fakultet, Sveuciliste u Splitu, Hrvatski zavod
za zaposljavanje - Podruéni ured Zadar,
Hrvatska gospodarska komora, Obrtnicka
komora Zadarske zupanije, Profil Klett

MEDICINSKA+: Unaprjedenje rada
Medicinske kole Ante Kuzmanica
Zadar - regionalnog centra

d.o.o., Fizio vita d.o.o0., P
d.o.0., Dental Zadar d.o.o., Hrvatska
katoli¢ka udruga medicinskih sestara i

tehniara Zadar, Hrvatska komora
medicinskih sestara

u
sektoru zdravstva

UP.03.3.1.04.0016

Zadarska, Zagrebacka, Primorsko-
goranska, Splitsko-dalmatinska i Licko-
senjska zupanija

43,232,316.51 kn

0.00%

Projektom MEDICINSKA+: Unaprjedenje rada
Medicinske Skole Ante Kuzmanica Zadar -
regionalnog centra kompetentnosti u sektoru
zdravstva pridonosi se modernizaciji strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja prilagodenog

uz poticanje
Prijavitelj i partnerske institucije kroz projektne
aktivnosti (edukacije, obrazovanje, nabava opreme,
promocija zdravih Zivotnih navika) obuhvacaju
odgojnoobrazovne radnike, ucenike te odrasle
polaznike u ustanovama za strukovno obrazovanje.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ratunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Tehnicka 3kola Cakovec

Medimurska Zupanija, Strojarska i
prometna $kola, Graditeljska skola
Cakovec, Srednja $kola Oroslavje, Srednja
Skola Krapina, Tehnicka kola Daruvar,
Sobocan-interijeri d.o.0., Sveutiliste Sjever,
POU Algebra

Uspostava RCK u strojarstvu SJEVER -
TSC

UP.03.3.1.04.0006

Medimurska, Krapinsko-zagorska,
Varazdinska, Koprivni¢ko-krizevacka i
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija

26,191,548.75 kn

0.00%

Problem koji projekt ,Uspostava RCK u strojarstvu
SJIEVER — TSC" Zeli umaniiti je nedostatak
kvalificirane radne snage u podruéju strojarstva.
Specifi¢ni cilj projekta je podizanje kvalitete
strukovnog obrazovanja u podruéju strojarstva u SZ
RH uspostavljanjem RCK SJEVER — TSC. Ciline
skupine su 114 odgojno-obrazovna radnika TSC i
partnerskih ustanova, 700 u¢enika, 60 odraslih
polaznika, minimalno 2 mentora kod poslodavca koji
sudjeluju u provodenju projektnih aktivnosti;
zaposleni i nezaposleni kojima ¢e se omoguciti
stjecanje kompetencija te 20 osoba s invaliditetom i
ucenici s teSkocama.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Tehnicka Skola Karlovac

Karlovactka Zzupanija, Srednja kola Slunj,
Obrtni¢ka i tehni¢ka kola Ogulin, Kelteks
d.o.o., Veleutilidte u Karlovcu, Hrvatski
zavod za zapo$ljavanje - Podruéni ured
Karlovac, Zitoproizvod d.d., Hrvatska
gospodarska komora, DS Smith Plastics
Karlovac d.0.0., Strukovna $kola Gospi¢,
Savez udruga osoba s invaliditetom
Karlovacke zupanije, Puko otvoreno
udilidte Zagreb, Udruga uéeni¢kih domova
Republike Hrvatske, Ustanova za
obrazovanje odraslih Praxis - uciliste za
prakti¢na znanja, Tehnicko veleutiliste u
Zagrebu, Elektroindustrijska i obrtni¢ka
3kola Rijeka, FRIGO-VE d. 0. 0., RI - bit d.
0. 0., MEP d. 0. 0., VENTEX d. 0. 0.,
ELEKTROCENTAR, obrt za uvodenje

elektroinstalacija

“KaRIJERA i JA"

UP.03.3.1.04.0007

Karlovacka, Primorsko-goranska,
Zagrebacka i Li¢ko-senjska Zupanija

31,792,709.24 kn

0.00%

Projekt ,KaRijERA i JA* doprinosi rjesavanju
problema sustava strukovnog obrazovanja u vidu
zastarjelosti standarda zanimanja i kvalifikacija,

programa ji ja i
usavrsavanja odraslih i osoba s invaliditetom. Cilj
projekta je uspostaviti organizacijske i programske
uvjete Regionalnog centra kompetentnosti u
(pod)sektoru elektrotehnike i ratunalstva u svrhu
modernizacije strukovnog obrazovanja u Karlovatkoj
Zupaniji. Projektom ¢e biti obuhvacene tri ciljne
skupine: odgojno obrazovni radnici u ustanovama za
strukovno obrazovanje, ugenici upisani u iste i odrasli
polaznici.




UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Tehnicka skola, Slavonski Brod

Rudera Boskovica Vinkovci, Tehni¢ka $kola

Skola Valpovo, Srednja $kola Stjepan Ivsic,

tehnologija, FabLab, udruga za promicanje

Industrijsko-obrtni¢ka $kola Slavonski

Brod, Industrijsko-obrtni¢ka kola Nova

Gradiska, Elektrotehni¢ka i ekonomska
Skola Nova Gradidka, Tehni¢ka kola

Nikole Tesle, Tehnitka skola Zupanja,
Strojarska tehni¢ka $kola Osijek, Srednja

Industrijsko-obrtni¢ka $kola Slatina,
Tehnicka $kola PoZega, Veleutiliste u
Slavonskom Brodu, Industrijski park nova
Gradidka, Strojarski fakultet Slavonski
Brod, Connect IT udruga za razvoj
informacijsko - komunikacijskih

digitalne fabrikacije, ALGEBRA d.0.0. za
obrazovanje odraslih i usluge, Brodsko-
posavska Zupanija

Regionalni centar kompetentnosti
"Slavonika 5.1"

UP.03.3.1.04.0018

Grad Zagreb, Zagrebacka, Brodsko-
posavska, Viroviti¢ko-podravska,
Osjecko-baranjska i Vukovarsko-

srijemska Zupanija

48,804,018.11 kn

0.00%

Projektom "Slavonika 5.1" Tehni¢ka skola Slavonski

Brod, u suradnji s partnerima, uspostavlja Regionalni

centar kompetentnosti u sektoru strojarstva kako bi

u regiji od 5 Zupanija stvorili priviatan, inovativan i

tehnoloski napredan sustav obrazovanja i
osposobljavanja spreman za provedbu uéenja
temeljenog na radu. Uspostavom inovacija u
poucavanju, opremanjem i internacionalizacijom

ojacat ¢e se 12 strukovnih Skola u Slavoniji za

plasiranje stru¢njaka iz sektora strojarstva na trziste

rada.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,

elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

PoZesko - slavonska Zupanija, Srednja
Skola Stjepana Sulimanca, Veleuciliste u
PoZegi, Kutjevo dioni¢ko drustvo za

Poljoprivredno-p a Skola,
PoZzega

i promet poljopri i

Uspostava Regionalnog centra
i Panonika

p 1ih p , Pr
3kola Karlovac, Ekonomska $kola PoZega,
Udruga uéeni¢kih domova Republike
Hrvatske

UP.03.3.1.04.0009

Pozesko-slavonska, Karlovacka,
Viroviticko-podravska i Zagrebacka
Zupanija

49,345,376.16 kn

0.00%

Projektom osnivanja RCK Panonika stvaraju se
neophodni programski i kadrovski uvjeti koji ¢e
unaprijediti moguénosti za uenje temeljeno na radu
i praktiénoj nastavi. Programski uvjeti se stvaraju
modernizacijom postojecih obrazovnih programa i
stvaranjem novog standarda zanimanja, kvalifikacija i
kurikuluma. Kadrovski uvjeti osiguravaju se
organiziranjem specijaliziranih edukacija i studijskih
putovanja namijenjenih nastavnom osoblju.
Organizacija RCK, njegovo djelovanje i razvojni ciljevi
temelje se na inovativnom i multidisciplinarnom
pristupu.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ralunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Skola za medicinske sestre Miinarska

Zdravstveno utiliste, Skola za medicinske
sestre Vinogradska, Skola za primalje i
masere, Srednja Skola Viktorovac, Srednja
Skola Topusko, Utiliste Ambitio, Grad
Zagreb, Kli bolnicki centar Rijeka,
Hrvatska komora medicinskih sestara,
Profil Klett d.o.o.

Regionalni centar kompetentnosti
Milinarska

UP.03.3.1.04.0020

Grad Zagreb, Primorsko-goranska i
Zagrebatka zupanija

46,555,165.83 kn

0.00%

Svrha ovog projekta je uspostava programskih i
kadrovskih uvjeta rada RCK Miinarska, koji ¢e
unaprijediti moguénosti za uenje temeljeno na radu,
kako uéenicima, tako i odraslim polaznicima te
poticati izvrsnost nastavnika i mentora kroz aktivnosti
jacanja njihovih struénih i nastavnickih kompetencija.
Kroz suradnju s drugim relevantnim zainteresiranim
dionicima, projektni konzorcij tezi postici izvrsnost
regionalnog centra kompetentnosti.

UP.03.3.1.04: Uspostava regionalnih
centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju u
(pod)sektorima: strojarstvo,
elektrotehnika i ratunalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo

Medicinska $kola Bjelovar

Bjelovarsko-bilogorska zupanija,
Medicinska Skola Osijek, Srednja Skola
Koprivnica, Zdravstvena i veterinarska

Skola dr. Andrija Stampar Vinkovci, Srednja
medicinska $kola Slavonski Brod, Tehni¢ka
Skola Virovitica, Veleutiliste u Bjelovaru,
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Pu¢ko
otvoreno uciliste Algebra, Hrvatska komora
medicinskih sestara, CRIDENS d.o.0.,
Uiliste za obrazovanje odraslih IDEM

USPOSTAVA REGIONALNOG CENTRA
KOMPETENTNOSTI MEDICINSKE
SKOLE BJELOVAR

UP.03.3.1.04.0011

Grad Zagreb, Zagrebatka, Bjelovarsko-
bilogorska, Varazdinska, Osjecko-
baranjska, Brodsko-posavska,
Koprivni¢ko-krizevacka, Viroviti¢ko-
podravska i Vukovarsko-srijemska
Zupanija

28,852,446.81 kn

0.00%

Projekt ¢e donijeti temeljne organizacijske akte i
edukacijske programe koji ¢e Centar ustrojiti kao
mjesto osuvremenjenih strukovnih programa za
uenike, edukacije na nastavnike i mentore, te
struéno osposobljavanje i usavravanje kao i
cjeloZivotno uéenje za gospodarske subjekte,
nezaposlene i ostale. Programi ¢e nastati suradnjom
s poslodavcima i struénjacima, a rezultat ¢e biti
uéenje temeljeno na radu, kvalitetna prakti¢na
nastava i vjezbe, te time i kompetentna radna snaga.
Uz promociju strukovnih zvanja, organizirat ¢e se i
odrzavanje programa prilagodenih uéenicima s
teskocama.

-

UROFSKI STR)
JESTICI

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog sedjalnog fonda.
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